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На 1 мая  2022 года  по сведениям, предоставленным организациями, не 

относящимся к субъектам малого предпринимательства,  просроченная     задол-

женность по заработной плате по кругу наблюдаемых видов экономической дея-

тельности (в соответствии с ОКВЭД 2)  составила  58512 тыс. рублей, что на 4028  

тыс. рублей (на 7,4%) больше, чем по состоянию на 1 апреля 2022 года. Объем   

просроченной задолженности по заработной плате, сложившийся на 1 мая,  со-

ставил 0,4% месячного фонда заработной платы работников наблюдаемых видов 

экономической деятельности. Вся сумма просроченной задолженности по зара-

ботной приходится на обрабатывающие производства. 

Вся сумма просроченной задолженности по заработной плате образована 

из-за отсутствия у организаций собственных средств. Суммарная задолженность в 

расчете на одного работника составила 358969 рублей. 

Численность работников, перед которыми организации имеют просрочен-

ную задолженность по заработной плате, составила 163 человека. 

Задолженность по заработной плате за последний месяц, за который   про-

изводились начисления, в общем объеме задолженности составила в     среднем 

6,9%. 

Из общей суммы невыплаченной заработной платы на 1 мая 2022 г. на дол-

ги, образовавшиеся в  2021 г., приходится 37944 тыс. рублей  (64,8%), в 2020 году 

и ранее 9861 тыс. рублей  (16,9%).  

 


